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         Внести следующие изменения в Порядок аттестации административно-управленческого и учебно-вспомогательного персонала, утв. 27.09.2012г:
1. Дополнить пункт  2.4 раздела 2 «Организация проведения аттестации» абзацем следующего содержания:

«Аттестация руководителей учебных структурных подразделений ТюмГНГУ проводится в течение 1 года после назначения на должность и далее не реже 1 раза в 3 года по графику аттестации». 
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