
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Профессиональная и деловая этика» 

Основной профессиональной образовательной программы по направлению 

подготовки  

21.03.01 Нефтегазовое дело 

 

Направленность (профиль) 

Эксплуатация и обслуживание объектов добычи нефти 

 

 

1. Цель изучения дисциплины: формирование системного представления о 

профессиональной этике, основных общечеловеческих и профессионально-

ориентированных ценностях, принципах и правилах, служебном этикете, установки на 

безусловное соблюдение этических норм в профессиональной деятельности. 

 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Дисциплина «Профессиональная и корпоративная этика» относится к элективным курсам 

части учебного плана. 

Необходимыми условиями для освоения дисциплины являются:  

- знание нормы и принципов морали, профессиональной этики и служебного этикета; 

- умение соблюдать правила вежливости и культуры поведения в профессиональной 

деятельности; 

 - навыками поведения и общения в коллективе в соответствии с нормами служебного и 

общего этикета; методами решения профессиональных задач в соответствии с нормами 

морали, профессиональной этики и служебного этикета. 

3. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их 

достижения 

 
Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения компетенции 

(ИДК) 

Код и наименование результата обучения по 

дисциплине 

1 2 3 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1. Осознает 

функции и роли членов 

команды, собственную 

роль в команде. 

Знать: концепции, принципы и методики формирования 

команд и распределения ролей в них (З1) 

Уметь применять нормы и принципы морали при 

установлении контакта в процессе социального 

взаимодействия (У1) 

Владеть: навыками и методами технологии 

эффективного общения социального взаимодействия и 

работы в команде (В1) 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Понимает 

закономерности и 

особенности 

социально-

исторического развития 

различных культур в 

этическом и 

философском 

контексте. 

Знать: закономерности развития различных культур в 

этическом контексте (З2) 

Уметь: формировать систематические знания и умения 

воспринимать разнообразие общества в этическом 

контексте (У2) 

Владеть: навыками поведения и общения в мире 

культурного многообразия с использованием этических 

норм поведения (В2) 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 

составляет 3 зачетных единиц, 108 часов 



 

5. Форма промежуточной аттестации 
очная форма обучения: зачет - 2 семестр. 

очно-заочная форма обучения: зачет – 3 семестр 

  

Рабочую программу разработал:  

 

 

Р.Д.Татлыев, Заведующий кафедрой «Нефтегазовое дело» 

 

 

Заведующий кафедрой «Нефтегазовое дело»      _______________  Р.Д.Татлыев 
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