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Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Тайм-менеджмент» 

Основной профессиональной образовательной программы по направлению подготовки  

21.03.01 Нефтегазовое дело 

 

Направленность (профиль) 

Эксплуатация и обслуживание объектов добычи нефти 

 

1. Цели изучения дисциплины: формирование системных представлений о 

технологиях персонального менеджмента, формирование личности, способной к саморазвитию, 

что является важной составляющей содержания высшего образования.  

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: Дисциплина «Тайм-менеджмент» реализуется в рамках обязательной части учебного 

плана и является дисциплиной по выбору обучающихся. 

3. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы 

их достижения:   
Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции (ИДК) 

Код и наименование результата обучения по дисциплине 

1 2 3 
УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.1. Эффективно управляет 

собственным временем. 

Знать: принципы целеполагания и методы планирования 
собственного времени (З1) 
Знать: основные поглотители времени (З2) 

Знать: критерии оценки успешности личности (З3) 

Уметь: составлять долгосрочные и краткосрочные планы (У1) 

Уметь: анализировать смысложизненные (экзистенциальные) 
проблемы и расставлять приоритеты (У2) 

Владеть: навыками планирования собственного времени (В1) 

УК-6.2. Планирует траекторию 

своего профессионального развития 

и предпринимает шаги по её 

реализации. 

Знать: методы оценки собственной конкурентоспособности 
(З4) 
Уметь: анализировать потенциальные сильные и слабые 
стороны личности (У3) 
Уметь: применять на практике необходимые способы выбора 
траектории своего профессионального развития и 
предпринимать шаги по ее реализации (У4) 

Владеть: навыками применять на практике необходимые 
способы выбора траектории своего профессионального 
развития и предпринимать шаги по ее реализации (В2) 

 

       

4. Общая трудоемкость дисциплины (модуля) 

составляет 3 зачетных единицы, 108 часов 

 

5. Форма промежуточной аттестации 

очная форма обучения: зачет/ 2 семестр. 

очно-заочная форма обучения: зачет – 3 семестр 

 

Рабочую программу разработал: 

 

А.П.Янукян, доцент кафедры «Нефтегазовое дело» , к.э.н. 

 

 

Заведующий кафедрой        _______________  Р.Д.Татлыев 
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