
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Личностное развитие» 

основной профессиональной образовательной программы по направлению 

21.03.01 Нефтегазовое дело  

Направленность 

Эксплуатация и обслуживание объектов добычи нефти 

 

1. Цель изучения дисциплины: содействие непрерывной реализации индивидуального 

потенциала личности студента в саморазвитии на пути к личностной самореализации 

 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Дисциплина относится к элективным дисциплинам обязательной части учебного плана.  

Необходимыми условиями для освоения дисциплины являются:  

знания:  

– возможных сфер и направлений личностной самореализации; приемов и технологий 

целеполагания и целереализации; путей достижения более высоких уровней 

профессионального и личного развития; 

умения: 

– формулировать цели профессионального и личностного развития, оценивать свои 

возможности, реалистичность и адекватность намеченных способов и путей достижения 

планируемых целей; 

владения: 

– приемами целеполагания, планирования, реализации необходимых видов деятельности, 

оценки и самооценки результатов деятельности по решению профессиональных задач; 

приемами выявления и осознания своих возможностей, личностных и профессионально-

значимых качеств с целью их совершенствования 

Содержание дисциплины является логическим продолжением содержания дисциплины 

«Проектная деятельность» и служит основой для освоения дисциплин «Философия», 

«Проектная деятельность». 

 

3. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их 

достижения 

 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции (ИДК) 

Код и наименование результата обучения по 

дисциплине  

УК-6. Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию саморазвития 

на основе принципов 

образования в течение все 

УК-6.1 Эффективно 

управляет собственным 

временем. 

Знать: З1 методы самообразования и саморегуляции 

поведения 

Уметь: У1 составлять долгосрочные и краткосрочные 

планы, организовывать свое время 

Владеть: В1 методами управления собственным 

временем 

УК-6.2. Планирует 

траекторию своего 

профессионального 

развития и предпринимает 

шаги по её реализации. 

Знать: З2 возможности и варианты личностного роста 

индивида 

Уметь: У2 предпринимать шаги по реализации 

траектории своего профессионального развития 

Владеть: В2 навыками личностного роста индивида 

УК-6.3. Использует 

предоставляемые 

возможности для 

приобретения новых 

знаний и навыков. 

Знать: З3 навыки выстраивания и реализации 

траектории саморазвития 

Уметь: У3 выстраивать и реализовывать траектории 

саморазвития 

Владеть: В3 методами исследования особенностей 

мотивационной и эмоциональной сферы личности; 

самооценки личности 

 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 



 

 

составляет 3 зачетных единиц, 108 часов 

 

5. Форма промежуточной аттестации 
очная форма обучения: зачет - 2 семестр. 

очно–заочная форма обучения: зачет - 3 семестр. 

 

 

Разработал Р.Д. Татлыев, заведующий кафедрой «Нефтегазовое дело», к.т.н., доцент 

 

 

Заведующий кафедрой        _______________  Р.Д.Татлыев 
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