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1. Цели изучения дисциплины 

формирование у обучающихся необходимых теоретических знаний и практических 

навыков в области гибкого управления производственными компаниями. 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Дисциплина относится к элективным дисциплинам модуля «Lean Management («Фабрика 

процессов»)» части, формируемой участниками образовательных отношений. 

3. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы их 

достижения 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции (ИДК)
 

Код и наименование результата 

обучения по дисциплине  

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их 

решения, исходя из 

действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Проводит анализ  

поставленной цели и 

формулирует совокупность 

взаимосвязанных задач, 

которые необходимо решить 

для ее достижения 

Знать: З1 принципы и инструменты 

гибкого управления предприятием 

Уметь: У1 проводить анализ 

реализации поставленной цели и 

корректировки ее при изменениях 

параметров внешней и внутренней 

среды организации 

Владеть: В1 навыками применения 

методов и инструментов гибкого 

управления предприятиями  

УК-2.2. Выбирает 

оптимальный способ решения 

задач, исходя из имеющихся 

ресурсов и ограничений 

Знать: З2 методы оптимизации для 

осуществления выбора наиболее 

рациональных способов использования 

ограниченных ресурсов компании 

Уметь: У2 применять методы 

оптимизации для осуществления 

выбора наиболее рациональных 

способов использования ограниченных 

ресурсов 

Владеть: В2 навыками выбора наиболее 

рациональных способов использования 

ресурсов при проектировании и 

осуществлении производственной 

деятельности 

УК-2.3. Анализирует 

действующее 

законодательство и правовые 

нормы, регулирующие область 

профессиональной 

деятельности 

Знать: З3 инструменты анализа и 

планирования состояния предприятия с 

учетом действующих правовых норм 

Уметь: У3 использовать инструменты 

анализа и стратегического 

планирования деятельности компании с 

учетом действующих правовых норм 

Владеть: В3 навыками применения 

методов гибкого управления 

предприятием и подразделениями  

ПКС-4. Способность 

осуществлять оперативное 

сопровождение 

технологических процессов в 

соответствии с выбранной 

ПКС-4.2. Принимает 

исполнительские решения при 

разбросе мнений и конфликте 

интересов 

Знать: З4 методы принятия 

управленческих решений  

Уметь: У4 осуществлять выбор методов 

принятия управленческих решений при 

разбросе мнений и конфликте 



сферой профессиональной 

деятельности 

интересов 

Владеть: В4 навыками оперативного 

сопровождения и гибкого руководства 

при разбросе мнений и конфликте 

интересов 

 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 

Составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 

 

5. Форма промежуточной аттестации 
Очная форма обучения: зачет – 8 семестр. 

Очно-заочная форма обучения: зачет – 8 семестр. 
 

 

 

Заведующий кафедрой ГЭЕНД (НВ)                                                                         М.В. Шалаева 
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