
 
Аннотация рабочей программы дисциплины  

Работа с информацией и системы управления базами данных   

основной профессиональной образовательной программы по направлениям 

подготовки, реализуемым по индивидуальным образовательным траекториям 

(Инженерный стандарт ТИУ, IT-стандарт ТИУ, Социально-гуманитарный) 

 

1. Цели изучения дисциплины:  

формирование у обучающихся знаний по теоретическим аспектам управления 

данными в информационных системах, а также способности применять в своей 

профессиональной сфере практические навыки в области организации хранения и 

целевого доступа к большим объемам данных, хранимым на внешних 

запоминающих устройствах. 

 

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Дисциплина относится к обязательной части учебного плана, к 

общеуниверситетскому блоку элективных дисциплин. 

 

3. Результаты освоения дисциплины: формируемые компетенции и индикаторы 

их достижения  
Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения УК 

Код и наименование результата обучения по 

дисциплине 

УК-1 Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач  

УК-1.1. Осуществляет 

выбор актуальных 

российских и зарубежных 

источников, а так же поиск, 

сбор и обработку 

информации, необходимой 

для решения поставленной 

задачи. 

Знать: З1 основные источники информации 

Уметь: У1 анализировать и реализовать сбор 

необходимой технической и правовой информации для 

решения прикладных задач и формировании баз 

данных 

Владеть: В1 навыками сбора, обработки и анализа 

технической и правовой информации для решения 

прикладных задач 

УК-1.2. Систематизирует и 

критически анализирует 

информацию, полученную 

из разных источников, в 

соответствии с 

требованиями и условиями 

задачи 

Знать: З2 основные принципы системного подхода при 

поиске и обработке информации 

Уметь: У2 систематизировать и обобщать информацию 

по использованию и формированию ресурсов 

Владеть: В2 навыками систематизации и общению 

информацию по использованию и формированию 

ресурсов для решения прикладных задач 

УК-1.3. Использует 

методики системного 

подхода при решении 

поставленных задач 

Знать: З3 основы процессов познания к решению 

поставленных прикладных задач в рамках принципов 

системного подхода работы с информацией 

Уметь: У3 выбирать принципы и приемы системного 

подхода к решению поставленных прикладных задач 

при работе с информацией и базами данных. 

Владеть: В3 приемами реализации принципов 

системного подхода к решению поставленных 

прикладных задач 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины  

составляет 3 зачетные единицы, 108 часов. 

 

5. Форма промежуточной аттестации 
очная форма обучения: зачет – 4 семестр. 

заочная форма обучения: зачет/контрольная работа – 4 семестр. 

очно-заочная форма обучения: зачет – 5 семестр. 
 

Рабочую программу разработал Ю.А. Темпель, канд.техн.наук, доцент кафедры   
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