
 

 

Направления исследований 

Культура управления и ее влияние на процесс управления. 

Социальные технологии в системе управления.  

Типологические модели управленческого процесса: признаки, характер 

управленческих отношений, стили руководства. 

Проблема мотивации и формы участия граждан в управлении. 


