
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ  ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
 ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«ТЮМЕНСКИЙ ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 
Филиал ТИУ в г. Ноябрьске 

 
 
 
 
 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
 

ПМ. 03 ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛЛЕКТИВА 
ИСПОЛНИТЕЛЕЙ 

 
 

 

21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 

 
 

 

 

 

 

 

форма обучения   заочная 

 

курс     2-4  

 

семестр    4-8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Ноябрьск, 2018 г. 

 





3 

 

СОДЕРЖАНИЕ 
 

1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  МОДУЛЯ 
 

4 

2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
 

6 

3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
 

8 

4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  

МОДУЛЯ 

 

21 

5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 

25 



4 

 

1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

1.1 Область применения программы: 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 21.02.01 

Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений, входящей в 

состав укрупненной группы специальностей: 21.00.00 Прикладная геология, 

горное дело, нефтегазовое дело и геодезия. 

Программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

подготовке работников для специальности 15832 Оператор по исследованию 

скважин при наличии среднего общего образования. 

 
1.2 Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения 

модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен овладеть видами деятельности по: 

− планированию и организации производственных работ на нефтяных и 

газовых месторождениях; 

− обеспечению безопасности условий труда на нефтяных и газовых 

месторождениях; 

− контролю производственных работ; 

уметь: 

− организовывать работу коллектива; 

− устанавливать производственные задания исполнителям в соответствии с 

утвержденными производственными планами и графиками; 

− оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, 

заработной платы, простоев; 

− проводить производственный инструктаж рабочих; 
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− создавать благоприятные условия труда; 

− планировать действия коллектива исполнителей при возникновении 

чрезвычайных (нестандартных) ситуаций на производстве; 

− рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности 

организации (производственного участка); 

− контролировать соблюдение правил охраны труда и техники 

безопасности; 

знать: 

− механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты 

труда в современных условиях; 

− основы организации работы коллектива исполнителей; 

− принципы делового общения в коллективе; 

− особенности менеджмента в профессиональной деятельности; 

− основные требования организации труда при ведении технологических 

процессов; 

− виды инструктажей, правила трудового распорядка, охраны труда, 

производственной санитарии; 

− порядок тарификации работ и рабочих; 

− нормы и расценки на работы, порядок их пересмотра; 

− действующее положение об оплате труда и формах материального 

стимулирования; 

− трудовое законодательство; 

− права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

− законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 

правовое положение граждан в процессе профессиональной деятельности. 
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1.4 Количество часов на освоение программы ПМ: 

Всего – 617 часов, в том числе: максимальной учебной нагрузки 

обучающегося – 545 часов, включая: обязательной аудиторной учебной 

нагрузки обучающегося – 92 часа; самостоятельной работы обучающегося – 

453 часа, производственной практики – 72 часа. 

 

2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом деятельности: организация деятельности 

коллектива исполнителей, в том числе профессиональными компетенциями, 

(далее – ПК) и общими компетенциями (далее – ОК):  

Перечень  
профессиона

льных и 
общих 

компетенций 

 
 

Наименование результата обучения 
 
 
 

ПК 3.1. Осуществлять текущее и перспективное планирование и организацию 

производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях 

ПК 3.2. Обеспечивать профилактику и безопасность условий труда на нефтяных и 

газовых месторождениях 

ПК 3.3. Контролировать выполнение производственных работ по добыче нефти и газа, 

сбору и транспорту скважинной продукции 

ОК 1. 
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2. 

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество 

ОК 3. 
Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность 

ОК 4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития 

ОК 5. 
Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6. 
Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 
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ОК 7. 
Брать на себя ответственность за работу членов команды, за результат 

выполнения заданий 

ОК 8. 

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации 

ОК 9. 
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности 
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о
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о
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о
н

д
о
в
 

 
 

П
у
ти

 
у
л

у
ч

ш
ен

и
я
 

и
сп

о
л
ь
зо
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о
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о
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о

 

о
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о
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о
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о
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р
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л
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Ц
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению: 

Программа профессионального модуля реализуется при наличии учебных 

кабинетов Правовых основ профессиональной деятельности, Охраны труда, 

Основ экономики. 

 

Оборудование учебного кабинета: и рабочих мест кабинета: 

− посадочные места по количеству обучающихся; 

− рабочее место преподавателя.  

 

 Технические средства обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением  

- мультимедиа проектор; 

- микрокалькуляторы; 

- комплект учебно-методической документации на электронных 

носителях. 

 

 Дидактические средства обучения:  

- комплект учебно-наглядных пособий по ПМ/МДК;  

- комплект практических работ на электронных носителях. 

 

Реализация программы профессионального модуля предполагает 

обязательную производственную практику. 

 

4.2 Информационное обеспечение обучения: 
 

Для реализации программы учебной дисциплины библиотечный фонд 

имеет печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы. 
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4.1 Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Эксплуатация магистральных и технологических нефтегазопроводов. 

Распределение и учет. [Электронный ресурс] : учеб. пособие. — Тюмень : 

ТюмГНГУ, 2014. — 370 с. 

2. Леонтьева, Л. С. Организация производства [Электронный ресурс]  : 

учебник и практикум для СПО / Л. С. Леонтьева [и др.] ; под ред. Л. С. 

Леонтьевой, В. И. Кузнецова. — Москва : Юрайт, 2018. — 305 с. 

3. Храменков, В. Г. Автоматизация управления технологическими 

процессами бурения нефтегазовых скважин [Электронный ресурс] : учебное 

пособие для СПО / В. Г. Храменков. — Москва :  Юрайт, 2017. — 415 с. 

1. Основы экономики организации [Электронный ресурс] : учебник и 

практикум для СПО / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под ред. Л. А. Чалдаевой, А. В. 

Шарковой. — Москва : Юрайт, 2017. — 339 с.  

2. Коршунов, В. В. Экономика организации [Электронный ресурс] : 

учебник и практикум для СПО / В. В. Коршунов. — Изд. 4-е, перераб. и доп. — 

Москва : Юрайт, 2017. — 313 с.  

3. http://www.twirpx.com/files/ (все  для студента) 

4. http://www.grandars.ru/ (энциклопедия экономиста) 

5. http://works.doklad.ru/  (учебные материалы) 

6. http://www.consultant.ru/ (различные правовые обзоры) 

4.2 Дополнительные источники 

1. Основы предпринимательской деятельности: методические указания по 

выполнению внеаудиторной самостоятельной работы по дисциплине «Основы 

предпринимательской деятельности»для обучающихся по специальности 

151031 Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по 

отраслям)./сост. А.Ю. Туголукова; Филиал ТюмГНГУ в г. Ноябрьске. – 

Ноябрьск,2014. – 28с. 
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4.4 Общие требования к организации образовательного процесса: 

 

Основой для овладения модулем являются знания, полученные в ходе 

изучения общепрофессиональных дисциплин «Обществознание (включая 

экономику и право», «Основы исследовательской деятельности», «Основы 

экономики», «Правовые основы профессиональной деятельности», «Охрана 

труда», «Безопасность жизнедеятельности». 

Параллельно изучаются профессиональные модули «Проведение 

технологических процессов разработки и эксплуатации нефтяных и газовых 

месторождений», «Эксплуатация нефтегазопромыслового оборудования», 

«Организация деятельности коллектива исполнителей», «Выполнение работ по 

профессии 15832 Оператор по исследованию скважин». 

При работе над курсовой работой обучающимся оказываются 

консультации. Формы проведения консультаций – индивидуальные, групповые, 

фронтальные. 

Производственная практика является обязательным разделом 

профессионального модуля. Она представляет собой вид учебных занятий, 

обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся.  

Обязательным условием допуска к производственной практике (по 

профилю специальности) в рамках профессионального модуля ПМ.03 

Организация деятельности коллектива исполнителей является освоение 

междисциплинарного курса МДК.03.01 Основы организации и планирования 

производственных работ на нефтяных и газовых месторождениях. Программа 

профессионального модуля обеспечивается учебно-методической 

документацией по междисциплинарному курсу модуля. Внеаудиторная работа 

сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, 

затрачиваемого на ее выполнение.  

Реализация программы модуля обеспечивается доступом каждого 

обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, укомплектованным 

печатными и электронными изданиями основной и дополнительной учебной 
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литературы по данному модулю, изданной за последние 5 лет, официальными, 

справочно-библиографическими и периодическими изданиями. 

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечиваются 

доступом к современным профессиональным базам данных и информационным 

ресурсам сети Интернет, получают возможность оперативного обмена 

информацией с отечественными образовательными учреждениями и 

организациями 

 

4.5 Кадровое обеспечение образовательного процесса: 

 

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) 

кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарным курсам: наличие 

высшего профессионального образования, соответствующего профиля. Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы 

является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимися программы модуля. Преподаватели проходят стажировку в 

профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: наличие высшего профессионального образования, 

соответствующего профиля. Опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы является обязательным для 

преподавателей, осуществляющих руководство практикой. Преподаватели 

проходят стажировку в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. 

 

 

 

 

 

 



24 

5 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения позволяют 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций, обеспечивающих виды 

деятельности по результатам освоения ПК и ОК.  

Результаты (освоенные 
профессиональные и 
общие компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы контроля и 
оценки  

ПК 3.1. Осуществляет 

текущее и перспективное 

планирование и 

организацию 

производственных работ 

на нефтяных и газовых 

месторождениях. 

-демонстрация навыков, 
умений по планированию и 
организации 
производственных работ на 
нефтяных и газовых 
месторождениях. 

Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике. 

ПК 3.2. Обеспечивает 

профилактику и 

безопасность условий 

труда на нефтяных и 

газовых месторождениях. 

-демонстрация навыков 

безопасности условий труда 

на нефтяных и газовых 

месторождениях. 
 

Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике. 

ПК 3.3. Контролирует 

выполнение 

производственных работ 

по добыче нефти и газа, 

сбору и транспорту 

скважинной продукции 

-демонстрация навыков, 
умений производственных 
работ по добыче нефти и газа, 
сбору и транспорту 
скважинной продукции. 

Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике. 

ОК 1. Понимает сущность 
и социальную значимость 
своей будущей 
профессии, проявляет к 
ней устойчивый интерес 

- демонстрация интереса к 
будущей профессии. 

Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике. 

ОК 2. Организовывает 
собственную 
деятельность, выбирает 
типовые методы и 
способы выполнения 
профессиональных задач, 
оценивает их 
эффективность и качество 

- обоснование выбора и 
применения методов и 
способов решения 
профессиональных задач в 
области разработки 
технологических процессов; 
- демонстрация 
эффективности и качества 
выполнения 
профессиональных задач. 

Изложение теоретического 

материала. 
Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике. 

ОК 3. Принимает решения 

в стандартных и 

нестандартных ситуациях 

и несет за них 

ответственность 

- демонстрация способности 
принимать решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них 
ответственность. 

Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике. 

ОК 4. Осуществляет поиск 

и использование 

- нахождение и использование 
информации для 

Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
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Результаты (освоенные 
профессиональные и 
общие компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы контроля и 
оценки  

информации, 

необходимой для 

эффективного 

выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

эффективного выполнения 
профессиональных задач, 
профессионального и 
личностного развития. 

занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике. 

ОК 5. Использует 

информационно-

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

- демонстрация навыков 
использования 
информационно- 
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности. 

Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике. 

ОК 6. Работает в 

коллективе и команде, 

эффективно общается с 

коллегами, руководством, 

потребителями 

- взаимодействие с 
обучающимися, 
преподавателями и мастерами 
в ходе обучения. 
- проявление 
ответственности за работу 
подчиненных. 

Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике Экспертное наблюдение 
и оценка на практических и 
лабораторных занятиях при 
выполнении работ по учебной и 
производственной практике. 

ОК 7. Берет на себя 

ответственность за работу 

членов команды, за 

результат выполнения 

заданий 

- ставить конкретные цели 
при выполнении и смены 
различные деятельности, 
- нести ответственность за 
результат выполнения 
задания, уметь обосновать 
получения конкретных 
результатов 

Экспертное наблюдение и оценка 
на практических и лабораторных 
занятиях при выполнении работ 
по учебной и производственной 
практике, выполнения 
самостоятельных работ. 

ОК 8. Самостоятельно 

определяет задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

занимается 

самообразованием, 

осознанно планирует 

повышение квалификации 

- демонстрация навыков 

самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

осознанно планировать 

повышение квалификации. 
 

Экспертное наблюдение и оценка 

на практических и лабораторных 

занятиях при выполнении работ 

по учебной и производственной 

практике, выполнения 

самостоятельных работ. 

ОК 9. Ориентируется в 

условиях частой смены 

технологий в 

профессиональной 

деятельности 

- демонстрация навыков 

ориентироваться в условиях 

частой смены технологий в 

профессиональной 

деятельности 
 

Экспертное наблюдение и оценка 

на практических и лабораторных 

занятиях при выполнении работ 

по учебной и производственной 

практике, выполнения 

самостоятельных работ.  
 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений требованиям основной профессиональной образовательной 

программы (текущая и промежуточная аттестация) создаются фонды 

оценочных средств, позволяющие оценить знания, умения и освоенные 
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компетенции. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации 

разрабатываются преподавателем самостоятельно. 

К основным методам оценки, используемым в модульном обучении, 

основанным на компетенциях, относятся:  

− сбор средств деятельности обучающихся, демонстрирующие освоение 

ими требуемых компетенций; 

− дифференцированный зачет, комплексный экзамен (беседа, 

собеседование, тестирование, интервью); 

− индивидуальные и групповые проекты; 

− практические задания по демонстрации умений. 
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